
 
 

 
 
कमªचारी राºय बीमा िनगम 
¼Je ,oa jkstxkj ea=ky;] भारत सरकार

     EMPLOYEES’ STATE INSURANCE CORPORATION 
Ministry of Labour &Employment, Govt. of India)

 

सÉंया 21-ए-49/1/1/2020-रा.भा.              

ǒवषय/Subject: क॰रा॰बी॰ िनगम इकाइयɉ मɅ Ĥचिलत 
“Karmchari Rajya Beema Nigam-Hindi PrayogProtsahanYojna”
 

िनगम मɅ “कम[चारȣ राÏय बीमा िनगम
वष[ 01 जनवरȣ से 31 Ǒदसंबर तक होती है। इस योजना मɅ 
काया[लय, कानपुर उƣर Ĥदेश तथा अधीनèथ 
वष[ 2024 के दौरान िनधा[ǐरत Ĥितशतता 
कामकाज Ǒहंदȣ मɅ Ǒकया है। उनसे संलÊन Ĥपğ मɅ Ĥǒवǒƴयां आमंǒğत कȧ जाती हɇ।

“Karmchari Rajya Beema 
January, 1985 period of which is from 01 January to 31st Decem
scheme.  Accordingly, entries in the enclosed 
Uttar Pradesh and subordinate DCBOs/Branch 
2024 (100 % for the officials working in the offices situated in 
 

Ĥǒवǒƴयां Ĥèतुत करने कȧ अंितम ितिथ 
जाएगा। यह भी èपƴ Ǒकया जाता है Ǒक िनधा[ǐरत Ĥपğ मɅ ĤाƯ आवेदनɉ पर हȣ ǒवचार Ǒकया जाएगा।

Last date of submission of entries
clarified that the applications received in the prescribed 

 

कृपया इस Ĥो×साहन योजना को सभी सहकिम[यɉ
Ĥो×साǑहत करɅ। यह भी अनुरोध है Ǒक जो अिधकारȣ
Ʈारा िनçपाǑदत काय[(यɉ) का ǐरकॉड[ रखɅ ताǑक मांगे जाने पर इसे Ĥèतुत Ǒकया जा सके।

Please bring this incentive scheme to the 
in this. The officers/employees who wish to participate in this 
their work/works so that it can be produced
 

नोट/Note:  

1. कैलɅडर वष[ के दौरान एक से अिधक काया[लयɉ
कȧ अविध के Ĥपğ(समयाविध सǑहत
उनके आवेदन पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा।
Employees posted in more than one
year 2024 simultaneously by attaching
offices, otherwise their applications

2. इस Ĥो×साहन योजना मɅ वे बहुकाय[ èटाफ
काय[ Ǒकया है। बहुकाय[ èटाफ का Ĥपğ 
èटाफ Ʈारा Ǒकए गए ǑटÜपण/आलेखन काय[ कȧ पǒुƴ कर लɅ।
Those multi tasking staffs are also 
complete calendar year. The officer should
proforma of the MTS. 

3. सभी अिधकारȣ/औषधालय-सह-शाखा काया[लय
अिधकारȣ से Ĥितहèता¢ǐरत Ĥपğ
All the Officers/DCBO incharges/B
signed by their controlling officer, otherwise their 

 
संलÊनक : िनधा[ǐरत Ĥपğ 
Attachment: Prescribed Proforma

 
 

सरकार½ 
EMPLOYEES’ STATE INSURANCE CORPORATION  
Ministry of Labour &Employment, Govt. of India) 

 

 
{ks=h; dk;kZy;@Regional Office
पचंदीप भवन] सवōदय नगर] कानपरु

PANCHDEEP BHAWAN, SARVODAYA NAGAR, KANPUR
Phone: 0512-2217957 Email: 
 Website: www.esic.nic.in 

.                                             Ǒदनांक 

पǐरपğ/Circular 
 

रा॰बी॰ िनगम इकाइयɉ मɅ Ĥचिलत “कम[चारȣ राÏय बीमा िनगम-Ǒहंदȣ Ĥयोग Ĥो×साहन योजना
Hindi PrayogProtsahanYojna” year 2024 prevalent in ESIC units.  

कम[चारȣ राÏय बीमा िनगम-Ǒहंदȣ Ĥयोग Ĥो×साहन योजना” जनवरȣ 1985 से लागू है 
संबर तक होती है। इस योजना मɅ 1200/- ǽपए का पुरèकार Ĥदान Ǒकया जाता है। तदनुसार

तथा अधीनèथ औषधालय-सह-शाखा काया[लयɉ/शाखा काया[लयɉ के ǔजन अिधका
के दौरान िनधा[ǐरत Ĥितशतता (’क’ ¢ेğ ǔèथत काया[लयɉ मɅ काय[रत कािम[कɉ के िलए 100

उनसे संलÊन Ĥपğ मɅ Ĥǒवǒƴयां आमंǒğत कȧ जाती हɇ। 

 Nigam-Hindi Prayog Protsahan Yojna”is in force in 
which is from 01 January to 31st December every year. A prize of Rs. 1200/- 

scheme.  Accordingly, entries in the enclosed proforma are invited from the officers/employees of the Regional Office, Kanpur
ranch Offices who have done official work in Hindi in the prescribed percentage

% for the officials working in the offices situated in Region ‘A’). 

कȧ अंितम ितिथ 14.02.2025 है। अंितम ितिथ के पƱात ĤाƯ आवेदनɉ पर ǒवचार नहȣं Ǒकया 
जाएगा। यह भी èपƴ Ǒकया जाता है Ǒक िनधा[ǐरत Ĥपğ मɅ ĤाƯ आवेदनɉ पर हȣ ǒवचार Ǒकया जाएगा। 

submission of entries is 14.02.2025. Entries received after the last date will not be 
received in the prescribed proforma will only be entertained. 

कृपया इस Ĥो×साहन योजना को सभी सहकिम[यɉ/अधीनèथɉ के स£ंान मɅ लाए ंएव ंउÛहɅ इसमɅ Ĥितभािगता के िलए
Ĥो×साǑहत करɅ। यह भी अनुरोध है Ǒक जो अिधकारȣ/कम[चारȣ वष[ 2025 के दौरान इस योजना मɅ भाग लेना चाहते हɇ वे उनके 

कॉड[ रखɅ ताǑक मांगे जाने पर इसे Ĥèतुत Ǒकया जा सके। 
this incentive scheme to the notice of all the colleagues/subordinates and encourage them to participate 

he officers/employees who wish to participate in this scheme for the year 2025, are requested to
oduced whenever asked for. 

कैलɅडर वष[ के दौरान एक से अिधक काया[लयɉ/शाखाओ ं मɅ तैनात रहे कािम[क उƠ सभी काया[लयɉ
समयाविध सǑहत) एक साथ न×थी करके वष[ 2024 का पूरा ǐरकाड[ एक साथ Ĥèतुत करɅ अÛयथा 

उनके आवेदन पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा। 
posted in more than one Office/Branch during the calendar year must submit the complete

attaching the proformas (along with duration) of the period of the posting in all the said 
applications will not be entertained. 

बहुकाय[ èटाफ भी भाग लेने के पाğ हɇ ǔजÛहɉने कैलɅडर वष[ के दौरान 
का Ĥपğ Ĥितहèता¢र करने से पहले अिधकारȣ कृपया अपने èतर पर संबंिधत 
आलेखन काय[ कȧ पǒुƴ कर लɅ। 
also eligible to participate in this scheme who have done noting/drafting work during 

The officer should verify the noting/drafting work the concerned MTS

शाखा काया[लय Ĥभारȣ/शाखा Ĥबधंक एवं सामाǔजक सुर¢ा अिधकारȣ अपने िनयं
Ĥपğ हȣ Ĥèततु करɅ अÛयथा उनके आवेदनɉ पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा।

Branch Managers and Social Security Officers must submit their 
heir controlling officer, otherwise their applications will not be entertained. 

Attachment: Prescribed Proforma      

  (अिनता सुरेश
शाखािधकारȣ(रा.भा. Ĥभारȣ)/Branch Officer (O

Regional Office 
कानपरु  -- 208005 

SARVODAYA NAGAR, KANPUR-208005 
2217957 Email: rd-up@esic.nic.in 

Ǒदनांक : 15.01 .2025 

Ǒहंदȣ Ĥयोग Ĥो×साहन योजना” वष[ 2024 

से लागू है ǔजसकȧ अविध Ĥ×येक 
ǽपए का पुरèकार Ĥदान Ǒकया जाता है। तदनुसार, ¢ेğीय 

शाखा काया[लयɉ के ǔजन अिधकाǐरयɉ/कम[चाǐरयɉ ने 
100 Ĥितशत) मɅ सरकारȣ 

is in force in the Corporationsince 
 is awarded under this 

the Regional Office, Kanpur, 
ffices who have done official work in Hindi in the prescribed percentage during 

है। अंितम ितिथ के पƱात ĤाƯ आवेदनɉ पर ǒवचार नहȣं Ǒकया 

received after the last date will not be entertained. It is also 

इसमɅ Ĥितभािगता के िलए 
के दौरान इस योजना मɅ भाग लेना चाहते हɇ वे उनके 

of all the colleagues/subordinates and encourage them to participate 
are requested to keep the record of 

काया[लयɉ/शाखाओ ंमɅ तैनाती 
का पूरा ǐरकाड[ एक साथ Ĥèतुत करɅ अÛयथा 

complete record of the 
the proformas (along with duration) of the period of the posting in all the said 

ǔजÛहɉने कैलɅडर वष[ के दौरान ǑटÜपण/आलेखन का 
हèता¢र करने से पहले अिधकारȣ कृपया अपने èतर पर संबंिधत बहुकाय[ 

one noting/drafting work during 
the concerned MTS before signing the 

शाखा Ĥबधंक एवं सामाǔजक सुर¢ा अिधकारȣ अपने िनयंğण 
पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा। 

submit their proformas counter – 

अिनता सुरेश/ANITA SURESH) 

/Branch Officer (O.L. I/C) 
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Ĥितिलǒप/Copy To :- 
1. महािनदेशक (राजभाषा) ,क॰रा॰बी॰ िनगम, पंचदȣप भवन,सीआईजी माग[, नई Ǒदãली। 

Director General(OL), ESI Corporation, Panchdeep Bhavan, CIG Marg New Delhi. 
2. वैयǒƠक सहायक, ¢ेğीय िनदेशक, ¢ेğीय काया[लय, कानपुर। 

P.A, Regional Director, Regional Office, Kanpur. 
3. सभी संयुƠ/उप/सहायक िनदेशक, ¢ेğीय काया[लय, कानपुर। 

All Joint/ Deputy/Assistant Directors, Regional Office, Kanpur. 
4. राÏय िचǑक×सा अिधकारȣ/ बीमा िचǑक×सा अिधकारȣ/ िचǑक×सा िनदȶशी/ सहायक अिभयंता, ¢ेğीय काया[लय, कानपुर। 

SMO/IMO/Medical Referee/ Assistant Engineers, Regional Office, Kanpur. 
5. सभी शाखा अधी¢क/सामाǔजक सुर¢ा अिधकारȣ, ¢ेğीय काया[लय, कानपुर। 

All Branch Superintendents/SSOs, Regional Office, Kanpur.. 
6. सभी डȣसीबीओ Ĥभारȣ/शाखा ĤबÛधक, अधीनèथ डȣसीबीओ/शाखा काया[लय, ¢ेğीय काया[लय कानपुर। 

All DCBO in-charges/Branch Managers,subordinate DCBOs/Branch Offices,Regional Office, Kanpur. 
7. वेबसाइट Ĥबंधक, ¢ेğीय काया[लय, कानपुर को वेबसाइट पर सामĒी अपलोड हेतु। 

Website Manager, Regional Office, Kanpur to upload the matter on website. 
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